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รายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับ 
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ สถานีต ารวจภูธรท่าพระ จังหวัดขอนแก่น  
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การรายงานผลการด าเนินการ  

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ สถานีต ารวจภูธรท่าพระ จังหวัดขอนแก่น 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transperency Assessment : ITA) ลงสู่สถานีต ารวจทั่วประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัด ต ารวจภูธรจังหวัดขอนแก่น ต ารวจภูธรภาค 4 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจ   ใน
การบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต า รวจ 
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
มีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส  
 
 สถานีต ารวจภูธรท่าพระ ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด า เนินงานของหน่ วยงานภาครั ฐ  (Integrity and Transperency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 รายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transperency Assessment : ITA) ของ สถานีต ารวจ   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน 

 
เมื่อวันที่ 10 มี.ค. 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ประทีป  ปัญโญวัฒน์ ผกก.สภ.ท่าพระ พ.ต.ท.

สราวุธ พาเบ้า รองผกก.ป.สภ.ท่าพระ พ.ต.ท.ชูเกียรติ ไชยวิเศษ รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ท่าพระ พ.ต.ท.สุรัตน 
วันทะมาตร รอง ผกก.สส.สภ.ท่าพระ พร้อมคณะท างานขับเคลื่อนเตรียมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามค าสั่ง สภ.ท่าพระที่ 68/2568 ลงวันที่ 11 มีนาคม 
2568 เรื่อง การมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าเจ้าหน้าที่ และเจ้าหน้าที่ โดยได้ประชุมชี้แจ้งในแต่ละแผนก
งานของสถานีต ารวจ ในการจัดเตรียมข้อมูลให้แก่เจ้าหน้าที่เพ่ือด าเนินการท าการเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ 
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1.1 มีการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนนิการและประเด็นที่ต้องปรับปรุง
และ พัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และก าหนดผู้รับผิดชอบ 

 

 
 
วันที่ 15 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ประทีป  ปัญโญวัฒน์ ผกก.สภ.ท่าพระ 

ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่สถานีต ารวจภูธร
ต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินฯ และก าหนดมาตรการ/กิจกรรม 
ในการด าเนินงานยกระดับคุณภาพการให้บริการ 
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2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service 
 

ด้าน 
 

ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

จุดประชาสัมพันธ์/ 
สอบถามความคืบหน้า
การด าเนินคด ี

จุดประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ 
ประชาสัมพันธ์เพ่ือติดต่อประสานงานในเบื้องต้น 
โดย ก าหนดแผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อม
เบอร์ โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ต้องจัดช่องทางที่
สามารถให้ประชาชนสามารถ สอบถามความคืบหน้า
การด าเนินคดีได้ และมีการ ประชาสัมพันธ์ ในห้อง 
One Stop Service 

-พ.ต.ท.ณรงค์   ภูหยิหวา  
สว.อก.สภ.ท่าพระ ควบคุม
การปฏิบัติ 
-จ.ส.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร  
เจ้าหน้าที่ จัดท าป้าย 
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จัดท าแผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ ติดตั้งบริเวณด้านหลัง

โต๊ะประชาสัมพันธ์ มองเห็นได้โดยง่าย 
 
 

  
 

จัดจุดสอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดี ไว้ในบริเวณศูนย์บริการประชาชน One Stop Service 
และสามารถติดตามได้ทางเว็บไซต์ สภ.ท่าพระ 

 
 

ด้าน 
 

ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 
จุดบริการ 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตั้งให้ประชาชนได้
เห็น ชัดเจน เพ่ือสามารถเข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว 
ที่จุด ห้อง One Stop Service 

-พ.ต.ท.ณรงค์   ภูหยิหวา  
สว.อก.สภ.ท่าพระ ควบคุม
การปฏิบัติ 
-จ.ส.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร  
เจ้าหน้าที่ จัดท าป้าย 
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ศูนย์บริการประชาชน One Stop Srrvice รวมงานบริการประชาชนไว้ในจุดเดียวกัน ได้แก่ แจ้งความร้องทุกข์
ด าเนินคดี แจ้งเอกสารหาย แจ้งเป็นหลักฐาน เปรียบเทียบปรับ ประกันตัวผู้ต้องหา และ จุดสอบถาม 

ความคืบหน้าการด าเนินคดี เป็นต้น ป้ายประชาสัมพันธ์ มีขนาดใหญ่มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
 

 
ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
ป้ายพันธะสัญญา จัดท าป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้เด่นชัด ปรับปรุงให้มี

ความทันสมัย และไม่ช ารุด 
-พ.ต.ท.ณรงค์   ภูหยิหวา  
สว.อก.สภ.ท่าพระ ควบคุม
การปฏิบัติ 
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จัดท าป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจน ที่จุดห้อง One Stop Service (บริเวณ
ทางเข้า) และมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์  
 

   
 

 
 

ด้าน 
 
ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
ภาพป้าย No Gift 
Policy 

ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง 
One Stop Service ให้ประชาชนเห็นชัดเจน      
เพ่ือแสดงเจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการ               
ไม่รับของขวัญของก านัล 

-พ.ต.ท.ณรงค์   ภูหยิหวา  
สว.อก.สภ.ท่าพระ ควบคุม
การปฏิบัติ 
-จ.ส.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร  
เจ้าหน้าที่ จัดท าป้าย 
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จัดท าป้าย No GiFt PoliCy ติดไว้บริเวณด้านหน้าข้างโต๊ะประชาสัมพันธ์ ซึ่งเป็นจุดแรกที่ประชาชนได้เห็น

เมื่อมาติดต่อราชการ บน.สภ. เพื่อแสดงเจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการไม้รับของขวัญของก านัล 
 

 
ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
ภาพประชาสัมพันธ์ 
Download คู่มือการ
ให้บริการ 

จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 
Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One 
Stop Service ให้ประชาชนทราบ คู่มือ
ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานี 

-พ.ต.ท.ณรงค์   ภูหยิหวา  สว.
อก.สภ.ท่าพระ ควบคุมการ
ปฏิบัติ 
-จ.ส.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร  
เจ้าหน้าที่ จัดท าป้าย 
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จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน  แจกฟรีคู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop Service 
จ านวน 1 จุด และ จุดที่ 2 ตู้บริการเอกสาร เพ่ือให้ประชาชนทราบคู่มือ   และประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 
 
 

 
ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
ภาพการจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวก  
การให้บริการประชาชน 

จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวก ผู้มาใช้บริการ เช่น 
เก้าอ้ี นั่งพักค่อย น้ าดื่มบริการอินเตอร์เนต WIFI ฟรี 
จุดบริการมีการติดตั้งให้รับชมช่อง สถานีโทรทัศน์
ส านักงานต ารวจแห่งชาติเพ่ือ ทราบข้อมูลข่าวสาร
ของต ารวจ  จัดห้องน้ า ชาย หญิงและผู้พิการที่
สะอาด และมีที่จอดรถ ส าหรับประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการที่เพียงพอ 

- พ.ต.ท.ชูเกียรติ  ไชยวิเศษ      
รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ 
ควบคุมการปฏิบัติ 
- จ.ต.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร 
เจ้าหน้าที่  จัดท าป้าย  

- สิบเวร-ยาม  
ดูแลความสะอาด จุดบริการ   

 

  
ที่จอดรถส าหรับประชาชนบริเวณด้านหน้า สภ. ที่จอดรถผู้พิการ 
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ทางลาดส าหรับผู้พิการ ห้องน้ าส าหรับผู้พิการ 

  
ที่พักนั่งรอส าหรับผู้มาใช้บริการ 1 ที่พักนั่งรอส าหรับผู้มาใช้บริการ 2 

  
ที่พักนั่งรอส าหรับประชาชนผู้มาใช้บริการ 3  ฟรีไวไฟ 

  
โทรทัศน์สถานีต ารวจแห่งชาติ POLICE TV 
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ห้องสุขาสะอาดแยกชายหญิงทั้งสองฝั่งอาคาร 

 
 

(๒) การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจภูธรท่าพระ 
ให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 

 

ด้าน 
 

ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/การยกระดับการพัฒนา 
การสื่อสาร  
บทบาทภารกิจ 

1. การเผยแพร่ คู่มือประชาชนในการขอรับบริการ ที่เข้าถึงง่าย และเข้าใจง่าย การ
เผยแพร่ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่ต้อง จัดเตรียมในการขอรับบริการต่าง ๆ ที่มีความ
ชัดเจน มีการสื่อสาร ภาพลักษณ์องค์กรที่ทันสมัย และโปร่งใส 
๒.การเผยแพร่ข้อมูลผลการด าเนินงานผ่านเว็บไซต์หรือสื่อสังคม ออนไลน์รวมถึงการมี
ช่องทาง ในการร้องเรียนการทุจริตต่อการ ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และช่องทางการรับ
ฟังค าติชมหรือความ คิดเห็น เกี่ยวกับการด าเนินงานหรือการให้บริการผ่านช่องทาง 
ออนไลน์หรือช่องทางอ่ืน ๆ 
 

ผลการปฏิบัติงาน 1.ปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงาน      
- การปฏิบัติงานและ ให้บริการ ของเจ้าหน้าที่    ด้วยความเต็มใจ มีการชี้แจงขั้นตอน
ปฏิบัติที่ชัดเจน มีการปฏิบัติตามข้ันตอน และ ระยะเวลาที่ก าหนด   มีความเท่าเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัติ มีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการ หรือการให้บริการอย่าง
ชัดเจน เข้าใจง่าย ครบถ้วน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล และมีการอ านวยความสะดวก  
ในการติดตามงานหรือเรื่องที่เคยขอรับบริการ 
 

- การปรับปรุง การให้บริการประชาชนที่  
ลดอุปสรรค ลดความ ยุ่งยาก ในการขอรับบริการจากเดิม การน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มา
ใช้ ในการด าเนินงานตามภารกิจของสถานีต ารวจ 
 



12 
 

-การเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้าไปมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการ ด าเนินงานหรือการ ให้บริการให้ขึึีน ตลอดจนการปรับปรุงการ
ด าเนินงานให้มีความ โปร่งใสมากยิ่งขึ้น 
 

 

  
 

 

 
   

(๓) การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 

 
ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/การด าเนินการ 

 การจัดท า OIT 
 

 

กิจกรรม การประชุม 
มอบหมายผู้รับผิดชอบ
การยกระดับการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ(OIT) 

ผกก.สภ.ท่าพระ จัดประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ตามค าสั่งสถานีที่ได้มอบหมายให้ด าเนินการ 
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ภาพประกอบ 
 

  
  
  

 
วันที่ 10 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ประทีป  ปัญโญวัฒน์ ผกก.สภ.ท่าพระ ประชุม

คณะท างานขับเคลื่อนในการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน One Stop 
Service และ OIT ตัวแทนสายงานละ 4 นาย เพ่ือเตรียมการประเมิน IIT EIT และ OIT รวมทั้งศึกษาและ
วิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่สถานีต ารวจภูธรต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วนในการเตรียม
ความพร้อมรับการประเมินฯ และก าหนดมาตรการ/กิจกรรมในการด าเนินงานยกระดับคุณภาพการให้บริการ 
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ด้าน 
 

ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/การด าเนินการ 
การก ากับติดตามการ
พัฒนาโดยหัวหน้า
สถานี 

ผกก.สภ.ท่าพระ จัดประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินการรับรู้แก่
เจ้าหน้าที่ต ารวจในสังกัด ตามแบบวัด การรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย ภายใน และการ
ประเมินการรับรู้ของเจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน 

 
วันจันทร์ ที่  10 มี.ค. 2568 เวลา  1๐.00 น. พ.ต.อ.ประทีป ปัญโญวัฒน์  ผกก.สภ.ท่าพระ ,         

ประชุมบริหารประจ าเดือน มอบนโยบายแก่ข้าราชการต ารวจ สภ.ท่าพระ ทุกแผนกงาน พร้อมทั้งประชุมชี้แจงให้
ความรู้เพ่ือขับเคลื่อนและ เตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภารคัฐ  (Integrity & Transparency Assessment :ITA )  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  ณ 
ห้องประชุม สภ.ท่าพระ 
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ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา/การ
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 

การก ากับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะอย่าง
ต่อเนื่องโดยหัวหน้า
สถานี 

จัดท าข้อมูลสาธารณะ
เป็นปัจจุบน เผยแพร่ 
ต่อเนื่อง 

พ.ต.ท.สราวุฒิ พาเบ้า รอง
ผกก.ป.สภ.ท่าพระ 
พ.ต.ท.ชูเกียรติ ไชยวิเศษก 
รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.
ท่าพระ 
พ.ต.ท.ณรงค์ ภูหยิหวา 
สว.อก.สภ.ท่าพระ 
พ.ต.ต.สุรศักดิ์ สุขเสริม 
สวป.สภ.ท่าพระ 

ผกก.สภ.ท่าพระ ประชุม
ก ากับ ติดตาม การ
เผยแพร่ ข้อมูล
สาธารณะ กับหัวหน้าทุก
สายงานทราบ น าไป
ถ่ายทอดให้
ผู้ใต้บังคับบัญชาทราบ
อย่างต่อเนื่อง 

 
ภาพประกอบ 
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ด้าน 

 
ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/การ
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 การปรับปรุงและจัดท าเว็บไซต์ 
 
การจัดท าเว็บไซต์ของ
หน่วย 

- เผยแพร่เป็นปัจจุบัน 
- ร่วมฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ในการจัดท า
เว็บไซต์ ให้มีความเข้าใจ 

พ.ต.ท.ชูเกียรติ ไชยวิเศษ รอง ผกก.
(สอบสวน)สภ.ท่าพระ 
จ.ส.ต.กฤษณะ สิทธิหาโคตร ผบ.หมู่
(ป.)สภ.ท่าพระ 
จ.ส.ต.หญิงมะยุรี สุริโย ผบ.หมู่(ป.)
สภ.ท่าพระ 
เจ้าหน้าที่อ านวยการทุกสายงานใน
การส่งมอบข้อมูลจัดท าเว็บไซต์ 
 

 
เจ้าหน้าที่ต ารวจตามค าสั่ง สภ.ท่าพระ ด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงานอย่างต่อเนื่องและเป็น
ปัจจุบัน 
 

 

พ.ต.อ. 
( ประทีป  ปัญโญวัฒน์ ) 

ผกก.สภ.ท่าพระ 


